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2,559,951 瀏覽人次

因應數位化時代，本會製作數位影音宣導影片與課程，運用社群網絡向

大眾廣為傳播，效益相當顯著。

■  參加實績

16,667 參加人次

本會在董事會的指導與各界的支持下，於會計相關專業的教育與推廣已

具成效。希望透過全方位的會計專業推廣，讓會計相關領域人士具備多方

面之專業知識及應用能力。

年度亮點

■  網路曝光
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關於本會及本報告

■  關於本會

■  關於本報告

本會成立於 1984 年，致力於全面提升財務資訊之品質與透明度，
俾助於推動資本市場之長期發展。為協助各界編製或閱讀允當表達

之財務報表，本會制定、公布及推廣財務會計、審計、評價準則及

可延伸企業報導語言（XBRL），以領航者、專業、倡議、能量、
永續價值為目標，因應時代挑戰。

在資訊透明與課責性的原則下，為增進利害關係人對本會的信任，

本會自 2016 年起編製整合性報告書，成為我國第一個參考國際整
合性報導架構編製整合性報告的非營利組織。本報告目的在於讓外

界能深入了解本會的策略性思考，並提供給所有利害關係人有關本

會在展望、治理、策略、績效等方面的重要資訊。

若您想知道更多關於本會的活動訊息，很歡迎您與我們聯絡。

http://www.ardf.org.tw
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  ■ 報告編製之督導

  ■ 財務報表之確信

督導與確信

業經本會常務董事會通過，由董事長邀集三位常務董

事及一位董事成立整合性報告專案小組，負責督導報

告之編製工作。

本會的財務報表，業經本會董事會通過，並經立本台

灣聯合會計師事務所查核竣事；依會計師之意見，本

會財務報表係足以允當表達本會之財務狀況、收支結

果與現金流量。
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價值創造模式

 財務會計、審計、評
價準則及可延伸企業

報導語言（XBRL）之
需求。

 專業人才之持續與成
長。

 穩定的經濟成長，持
續需要會計專業服務

與推廣。

社會與關係資本

智慧資本

人力資本

• 董事

• 委員及顧問

• 員工

財務資本

準則訂定與專業發展研究

人力資本

• 委員及顧問

• 講師

• 員工

舉辦教育課程

社會與關係資本

智慧資本

人力資本

• 董事

• 員工

發行出版品

社會與關係資本

智慧資本

會員服務與社會服務

社會與關係資本

智慧資本

人力資本

• 董事

• 委員及顧問

• 員工

財務資本

• 捐款

辦理研討會與活動

社會期待及考量
關鍵

附加價值活動
資本投入
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各專業準則公報以

及相關問答集、解

釋函以及專業研究

報告

智慧資本 外部結果

• 促進我國各專業準
則與國際接軌。

• 提升我國實務界之
專業水準。

內部結果

• 提升本會人員之專
業研發能力。

 強化專業人士能
力，促進穩定的

經濟成長，並保

障公眾利益。

 本會成為具領航
者、 專 業、 倡

議、能量的永續

組織。

專業人才培育 智慧資本

財務資本

外部結果

• 促使人才能更符合
時代所需。

內部結果

• 創造健全財務狀況
以支持本會永續發

展。

• 本會成為我國會計
智識之權威機構。

專業智識推廣 社會與關係資本

智慧資本

財務資本

溝通管道順暢 社會與關係資本 外部結果

• 普及社會大眾的會
計知識。

• 提升我國會計專業
水準。

內部結果

• 本會成為我國會計
專業溝通平臺。

拓展聲望與公信力 社會與關係資本

智慧資本

關鍵產出 主要資本產出 關鍵結果 社會影響力
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科技創新日新月異，傳統的經濟模式逐

漸無法滿足消費者的需求，支付的方式已經

不再局限於貨幣、匯款或是信用卡等方式。

數位化時代的來臨，使虛擬通路取代部分實

體通路的功能，同時產生一些新的商業模式。

會計研究發展基金會努力結合產官學界人士，

針對一些新興議題進行研究、討論、推廣工

作，以提升會計專業的重要性。因此，除在

會計領域方面，本會規劃並舉辦「金融服務

業教育公益基金金融教育課程」，深入高中

校園辦理課程及向銀髮族、婦女、兒童、新

住民、漁民團體及軍人團體等推廣金融科技；

並辦理金融主題短片競賽，推廣金融知識普

及化之政策，提升國民金融知識水準。

本會作為會計專業領航者，必須在國際

舞台有所表現。因此，本會向 IASB( 國際會
計準則理事會 ) 爭取到主辦 3月間於臺北舉

董事長的話
行「2017年會計準則制定者國際論壇」，藉

此促進我國與國際間之會計專業交流。本人

並於 9月間至英國倫敦參加「2017年世界會

計準則制定者國際論壇」，11月間至法國巴

黎參加「2017年 XBRL 國際年會」，於各會
議中充分展現本會在國際間的地位；此外，

本會亦致力於促進兩岸會計專業團體之交流

與溝通，於 2月間率領本會成員及大專院校

學生至廈門參加「2017海峽兩岸會計文化研

習冬令營」。

為使本會之利害關係人更瞭解本會之策

略規劃營運模式、財務績效，在董事會的支

持及指導下，積極推動本會自 2016年起編製

整合性報告書，這也是我國非營利組織的第

一本整合性報告書。其中內容除了財務報表

外，更揭露本會各項策略目標、風險管理及

績效成果，展現本會的價值與貢獻。

本會每年舉辦「會計菁英盃辯論比賽」，

此為國內各大學院校之年度盛事。明年 (2018)
適逢第 30屆「會計菁英盃辯論比賽」，將擴

大舉行並廣邀各界共襄盛舉。未來，在全球化

的浪潮下，本會仍將持續以專業化、普及化及

國際化為目標，努力迎接時代的挑戰。

王怡心
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2017這一年，本會在新任董事會（第 12
屆）之領導及支持之下，繼續追求所設定

之目標，並貫徹策略之執行。3月間本會在

台北舉行「2017年會計準則制定者國際論

壇」吸引了來自全世界 25個國家及 3個國際

組織，共計 78人與會，這就是本會追求領航

者、專業、倡議、能量及永續價值五大目標

的具體展現。

此外，在 2017年本會更拓展在專業研

究上的能量。首先，本會於年初出版第三版

「 IFRSs 釋例範本」，並緊接著在 3月完成並

出版了「企業會計準則公報問答集及參考範

例彙編」。再者，本會於 6月底完成「會計

師檢查銀行之協議程序及報告範例」、「  會
計師專案查核銀行個人資料保護之執行程序

及確信報告範例」及「會計師專案查核銀行

防制洗錢及打擊資恐之執行程序及確信報告

範例」之研究，並於年底完成「無形資產評

秘書長的話
價能力鑑定初級教材」的研發。

關於日常業務，臺灣財務報導準則委員

會完成 2017年版國際財務報導準則及 2017
年 5月發布之國際財務報導準則第 17號「保

險合約」A 部分之正體中文版翻譯；審計準
則委員會發布了審計準則公報第 63號「首次

受託查核案件— 期初餘額」、審計準則公報

第 64號「查核案件條款之協議」、審計準則

公報第 65號「財務報表之核閱」及審計準

則公報第 66號「書面聲明」；評價準則委員

會則發布了評價實務指引第 1號「現金流量

折現法」；企業會計準則委員會發布了企業

會計準則公報第 5號「存貨」、企業會計準

則公報第 8號「不動產、廠房及設備」、企

業會計準則公報第 10號「收入」及企業會

計準則公報第 17號「生物資產」之修訂條文，

並繼續發布更多釋例和問答集。

會計研究月刊已做了網頁改版，俾能與

讀者有更好的互動。教育課程亦配合法令及

環境的演變持續開發新課程。配合主管機關

政策所作的各項宣導活動依然如火如荼的進

行，並受到歡迎與肯定。

本會一直基於增進公眾利益的信念來訂

定準則及提供其他服務。我們歡迎各界的指

教，並願意擁抱改變。我們將本著本會的價

值創造模式，繼續努力增進資本市場的健全

發展，進而促進社會的信任及經濟的成長。

吳如玉
112017 整合性報告書



組織治理

本會價值

• 具有我國會計專業準則領域之影響力

本會為發展會計專業領域，設置臺灣財務報導準則委員會、審計準則委員會、評價

準則委員會及 XBRL 委員會；致力於提升我國財務會計、審計、評價及可延伸企業
報導語言（XBRL）等專業之水準。

• 我國唯一會計專業準則制定單位

本會為具獨立性及客觀性之準則制定機構，受政府機關之高度肯定，廣邀產業代表

及專家學者共同參與準則之制定；並嚴謹審慎遵守準則制定之流程，公布具公信力

之準則，供臺灣各界遵循。

• 組織治理完善

本會董事會為最高決策單位，每季至少開會一次；於董事會下設置常務董事會，俾

能即時處理與本會相關之重大議題，以因應多變的經營環境。
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組織架構圖

財團法人

會計研究發展基金會

董事會 常務 
董事會

臺灣財務報導
準則委員會 XBRL

委員會

評價準則
委員會審計準則

委員會
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組織治理之運作

• 董事會之組成

本會董事會的主要職責，是規劃及監督執行團隊，監督財務運作與報導，以及確保

遵循各種相關法令規定等。董事會目前有董事 27 人，包括常務董事 13 人，董事長

為本會代表人。

董事會成員由學者專家、監理機關代表及實務界代表所組成，其中學者專家為各大

學會計相關系所之教授；監理機關代表來自金融監督管理委員會、金融監督管理委

員會證券期貨局、財政部賦稅署、經濟部商業司、行政院主計總處、審計部、臺灣

證券交易所股份有限公司及財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心；實務界代表則包

含中華民國會計師公會全國聯合會、中華民國銀行商業同業公會全國聯合會、中華

民國證券商業同業公會、中華民國工商協進會等。

• 董事會及常務董事會之治理事項 

1. 常務董事會定期審核各組業務之工作進度及收支狀況，並針對具時效性之重大議
題進行討論。

2. 董事會至少每季召開會議檢視各項業務是否依進度執行，以及確認財務收支狀況
是否符合預算，並指導組織發展目標及策略規劃。董事會每年年底通過次年度業

務計畫及財務預算，並於次年初通過前一年度之財務報表。

14



152017 整合性報告書

• 董事會成員



16



• 董事會及常務董事會之年度成果

1. 選任本會第十二屆董事會成員及常務董事。

2.聘任第三屆「臺灣財務報導準則委員會」、第十二屆「審計準則委員會」、第五屆「評
價準則委員會」、第四屆「XBRL 委員會」及「企業會計準則委員會」之主任委員、
委員及顧問。

3. 通過「工作場所性騷擾防治措施、申訴及懲戒辦法」，以及成立「工作場所性騷擾
申訴處理委員會」。

4. 成立「整合性報告專案小組」，以監督本會 2017 整合性報告書之編製工作。

5.「兩岸會計文化研習冬令營」之規劃及執行。

6.「2017 年會計準則制定者國際論壇」之規劃及執行。

7.「第 29 屆會計菁英盃辯論比賽暨海峽兩岸大學會計辯論邀請賽」之規劃及執行。

8. 辦理「會計師專案查核銀行防制洗錢及打擊資恐之執行程序及確信報告範例」專案。

9. 辦理「會計師專案查核銀行個人資料保護之執行程序及確信報告範例」專案。

10. 辦理「會計師檢查銀行之協議程序及報告範例」專案。

11. 辦理「會計資訊品質提升計畫」專案。

12. 辦理「臺灣公開發行公司 IFRSs 財務報告分類標準維護案」專案。

13. 辦理「TIFRS 財務報告分類標準升級 2017 年版研究建置」專案。

14. 辦理「金融服務業教育公益基金金融教育課程」專案。

15. 辦理「無形資產評價教材研究開發計畫」專案。
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目標 關鍵績效指標 2015 2016 2017

領航者

1.  對財務會計、審計、評價及可延伸企業
報導語言（XBRL）之相關議題，進行
專業交流與評論之次數

2.  針對時事性及新興議題，進行報導及討
論之次數  

3.  董事會及各專業委員會成員參與國內外
活動之人次 

◦ 79

◦ 12

◦ 60

◦ 68

◦ 12

◦ 71

◦ 78

◦ 23

◦ 51

專業

1.  公布準則之數量
2.  準則按預定時程完成之程度
3.  公布相關解釋函與問答集之數量
4.  辦理新興議題研討會與新開辦課程之 
次數

◦ 88
◦ 100%
◦ 12
◦ 189

◦ 68
◦ 100%
◦ 103
◦ 304

◦ 71
◦ 100%
◦ 25
◦ 322

倡議

1.  準則徵求意見之外界回饋數量及本會對
國際準則制定機構回饋意見之次數

2.  相關專業研討、課程與活動之參加人次
3.  舉辦董監相關課程之次數
4.  與相關專業機構團體協同合作，舉辦財
務會計、審計、評價及可延伸企業報導
語言（XBRL）等研討會之次數

5.  簽訂宣導合約之金額 (仟元 )
6.  相關數位影音宣導課程瀏覽人次

◦ 475

◦ 12,983
◦ 254
◦ 15

◦ 4,080
◦ 445

◦ 266

◦ 15,991
◦ 224
◦ 19

◦ 5,532
◦ 15,217

◦ 239

◦ 16,667
◦ 292
◦ 15

◦ 4,656
◦ 26,639

能量
1.  研究專案之金額 (仟元 )
2.  課程滿意度 (滿分 5分 )
3.  活動滿意度 (滿分 5分 )

◦ 15,127
◦ 4.408
◦ 4.5

◦ 17,200
◦ 4.405
◦ 4.6

◦ 18,936
◦ 4.486
◦ 4.87

永續價值

1.  網站瀏覽人次
2.  社群媒體瀏覽人次
3.  基金餘額 (仟元 )
4.  收入總額 (仟元 )
5.  員工教育訓練之時數

◦ 1,834,520
◦ 5,737
◦ 100,279
◦ 94,166
◦ 42

◦ 1,825,551
◦ 235,798
◦ 100,579
◦ 102,763
◦ 593

◦ 1,860,743
◦ 699,208
◦ 100,779
◦ 99,025
◦ 992

績效彙總
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與主要利害關係人之議合

本會之問卷調查，列出 20項議題，請求利害關係人就本會對每項議題應該要有的「重視程度」

作點選評分；再以統計分析方式，評估出利害關係人所關注之重大議題。

會計研究中心會員

大專院校

會計師公會 /
會計師事務所

主管機關

課程學員本會員工

本會之 

主要利害關係人

本會為編製整合性報告書，向利害關係人發出問卷，

調查其所關注之重大議題。

企業 /
公協會
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會計師公會 / 
會計師事務所

會計師應遵循一致之準則，俾出具高品質的查核報告，故本會所研

訂之準則對會計師很重要。此外，本會需瞭解會計師之看法，以廣

納會計師之意見。

主管機關
企業與會計師之主管機關（金融監督管理委員會、財政部及經濟

部），與本會各項業務息息相關，主管機關之意見至為重要。

大專院校 會計相關系所師生係本會專業準則之重要推廣對象。

本會員工
為成就本會之任務與使命，達成本會之目標與策略，本會員工扮演

重要角色。

會計研究中心 
會員

本會會計研究中心提供會員最完整的專業服務，包括會計研究月刊

廣告刊登、專業疑義諮詢、實體公報及線上檢索、實體會計研究月

刊及線上圖書館、電子報、免費講座等。瞭解會員之需求，進而提

供優質的服務，是本會十分重要的工作。

課程學員
本會引領會計相關專業方向，開設各系列課程，以滿足學員專業進

修之需求。

企業 / 公協會

企業應遵循一致之準則，俾編製高品質的財務報表，故本會所研訂

之會計準則對企業很重要。此外，本會需瞭解企業及相關公協會之

脈動，以廣納企業之意見。

本會之主要利害關係人
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本會編製整合性報告書，為瞭解外界對整合性報告書在內容及表達方面之意見，於今 (2017)
年進行相關調查，以編製符合利害關係人需求之報告。

本會今年參照國際整合性報導架構所規範之七項原則，編製問卷對外調查，以瞭解利害關係人

對七項原則之重要性排序，作為本會編製整合性報告書之參考。

於「至 2020 年之目標與策略」中，聚焦說明本會五大策略目標之詳細內容，並增加「2018 年

重點策略」相關內容，揭露本會策略之未來導向，以回應上述意見回饋。

外界對本會整合性報告書之意見回饋

策略聚焦和未來導向
(4.89 分 )

資訊的連結性
(4.32分 )

與利害關係人的關係
(4.37分 )

重大性
(4.26分 )

簡潔性
(3.79分 )

可靠性和完整性
(4.53分 )

一致性和可比性
(4.00分 )

1.

4.

3.

5.7.

2.

6.
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本會根據「至 2020 年之目標與策略」辨析 20 項議題，請利害關係人填寫問卷來排序各議題

之重要性。 

利害關係人所關注之重大議題

排
名
變
化

 1 進修證明之公信力與有用性 1 7 6

 2 服務品質 2 1 -1

 3 專業會計準則與道德之推廣 3 3 0

 4 服務 / 產品價值 4 2 -2

 5 治理與遵循之效率及效果 5 5 0

 6 外界的認同 6 6 0

 7 財務狀況 7 4 -3

 8 外界容易取得本會服務 8 9 1

 9 運作是否得到官方授權 9 10 1

10 利害關係人的參與及反應 10 8 -2

11 大眾影響力與思維領導力 11 16 5

12 訓練人數的成長與持續 12 18 6

13 員工參與度 13 19 6

14 社會公益的創造 14 12 -2

15 在國際的知名度 15 17 2

16 與外部專業單位的關係強度 16 13 -3

17 彈性且健全的資訊科技系統 17 15 -2

18 會員與服務對象的專業及職涯發展 18 14 -4

19 與企業和會計師事務所的保持關係強度 19 11 -8

20 社區活動的參與 20 20 0

潛在的重大議題

2017
排
名

排
名

2016

調查結果

本報告將以利害關係人高至中度關注之重大議題為報導重點；今年度調查結果與去年大致相似，

「外界容易取得本會服務」係本年度新的重大議題。
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橫向 X軸：

外部利害關係人所關注之重大議題（滿分5分）

縱向 Y軸：

內部利害關係人（本會管理階層）所關注之重大議題（滿分5分）
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環境與策略
• 國際趨勢之變遷

2017 年，全球之金融創新應用與網路科技發展愈來愈興盛，行動支付、區塊鏈與

人工智慧等高科技應用受到廣泛關注，且國際間之交易愈趨頻繁，故法令制度亦更

加周延，以因應高科技演變及全球化浪潮。

為順應國際變化腳步快速調整，提升財務資訊之透明度，在財務會計方面，國際會

計準則理事會（IASB）推動國際財務報導準則 (IFRS) 第 9 號「金融工具」、第 15
號「客戶合約之收入」、第 16 號「租賃」與第 17 號「保險合約」。在審計方面，

國際審計準則委員會發布「新式查核報告」相關準則。在提升企業評價品質方面，

國際發布評價技術資料文件。在可延伸企業報導語言（XBRL）方面，國際專業機
構已發展出 Inline XBRL(iXBRL) 技術。

本會利害關係人所處之環境，正在快速變化當中。全球化變化的速度與程度大幅提

升了對會計相關專業之需求，也帶來新的不確定性與機會。

• 金融監督管理委員會推行之新政策

在金融創新應用與網路科技發展的國際趨勢下，金管會積極推動金融科技 (FinTech)
創新服務，發布「金融科技發展策略白皮書」，提出「金融科技發展推動計畫」，

其中「金融科技創新實驗條例」已經立法院三讀通過。

國際洗錢相關制度規範愈趨嚴謹，為提升我國資本市場信譽，行政院特地籌組「洗

錢防制辦公室」，邀集各相關部會主管機關，進行歷年來最大的反洗錢資恐修法改

造，並設立各項控管法規機制。

在專業準則方面，金管會發布「逐號認可國際財務報導準則」與「採用新式查核報

告」等政策，持續與國際最新規範接軌。
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• 本會之因應作為

本會持續配合主管機關推動最新政策，在推廣金融科技 (FinTech) 方面，舉辦許多
活動與課程；在協助洗錢防制方面，研議「會計師專案查核銀行防制洗錢及打擊資

恐之執行程序及確信報告範例」並舉辦課程，供會計師執行業務有所參考。

此外，本會負責翻譯 IFRS 最新準則；發布「新式查核報告」相關審計準則；研議
評價實務指引；升級 XBRL 分類標準至最新版本，並將採用 Formula、iXBRL 等最
新技術，以強化數據檢核及提高財務資訊可讀性。

• 本會之目標

上述環境情形與變化，都是本會利害關係人能夠成為更有價值者的絕佳機會。我們

以領航者、專業、倡議、能量與永續價值為目標，協助本會之利害關係人成為社會

所需、具備高附加價值的專業人士。
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至 2020 年之全球動因
為研發符合需求之專業準則、舉辦優質之推廣活動與教育課程，本會持

續觀察國際最新專業動態。這也使本會能夠洞察至 2020年之全球動因，
持續進步發展。

從觀察研究中，本會預見會計、審計人士在未來的角色定位之改變，本

會辨認四個全球性變化的主要動因。我們相信這些動因，在未來將影響

會計相關專業準則之發展，以及推廣活動與教育課程之規劃。

法規
更周延

專業領域
趨廣

科技
創新

全球化
浪潮

法規更周延 專業領域
趨廣

科技創新 全球化
浪潮
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• 法規更周延

為提升資訊透明度而增加之法令管制及更積極的治理作為，將對未來之專業帶來更

大的衝擊；我們預期會計、審計專業人士及相關產業將直接或間接受到不同程度之

影響。

• 專業領域趨廣

由於資訊要求之多元性，會計、審計專業人士將被賦予更廣泛的專業要求；會計、

審計專業人士需要專業知能及遠見，俾能提供完善並具前瞻性之資訊。

• 科技創新

數位科技的進步將持續帶來衝擊，促使財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語

言（XBRL）之應用產生創新思維。財務與非財務之資訊，透過智慧軟體與系統自動
化處理，將更能即時產生並溝通。

• 全球化浪潮

隨著企業之全球化趨勢與專業準則之國際一致化，會計、審計專業人士需要瞭解國

際接軌政策下之最新專業準則變化，以及各項跨國經營管理新知，以協助企業提升

競爭力。

本會認為以上變化是個機會，將鼓勵會計、審計專業人士把握此機會提升自我價值。
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至 2020 年之目標與策略
本會係國內首屈一指的領航者，以專業自許，制定、公布及推廣財務會計、

審計、評價準則及可延伸企業報導語言（XBRL），並舉辦許多活動與課程，
積極倡議各界使用專業準則以獲致效益。藉著前述目標之達成，讓本會具

有豐沛的研發與服務能量，並在有效運作與財務穩健下，維持本會的永續

價值。

永續
價值

能量

領航者

專業 倡議
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關係圖

說明

本會以「領航者」、「專業」、「倡議」、「能量」與「永續價值」為五大目標。此五大目標

能夠因應「法規更周延」、「專業領域趨廣」、「科技創新」及「全球化浪潮」等未來趨勢潮

流之全球動因變化；並滿足「進修證明之公信力與有用性」、「服務品質」、「專業會計準則

與道德之推廣」、「服務 / 產品價值」、「治理與遵循之效率及效果」、「外界的認同」、「財

務狀況」及「外界容易取得本會服務」等利害關係人關注議題。此外，本會依據五大目標方向，

訂定相關策略與關鍵績效指標。
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全球動因 五大目標

法規更周延 領航者

專業領域趨廣

專業

科技創新

倡議

全球化浪潮

能量

永續價值

利害關係人
關注議題

進修證明之
公信力與有用性

服務品質

專業會計準則與
道德之推廣

服務 / 產品價值

治理與遵循之
效率及效果

外界的認同

財務狀況

外界容易取得
本會服務



本會的目標、策略與關鍵績效指標

目標 策略 關鍵績效指標

領航者

1.  對財務會計、審計、評價及可延伸企業
報導語言（XBRL）之相關議題，引發專
業交流與評論。

1. 對財務會計、審計、評價及可
延伸企業報導語言（XBRL）之
相關議題，進行專業交流與評

論之次數

2.  針對時事性及新興議題，進行報導及 
討論。

2. 針對時事性及新興議題，進行
報導及討論之次數

3. 發展能確保本會串連各界通力合作之溝
通策略和溝通網絡。

3. 董事會及各專業委員會成員參
與國內外活動之人次

專業

1.  與產、官、學界等合作，產出符合需求
之專業準則。

1. 公布準則之數量

2. 準則按預定時程完成之程度

2.  公布準則相關之各項解釋函與問答集，
作為實務指引。

3. 公布相關解釋函與問答集之數
量

3.  適時瞭解財務會計、審計、評價及可延
伸企業報導語言（XBRL）等相關新興議
題，並提供互動性建議與指引。

4.  評估未來專業發展趨勢，發展多元學習
管道，增進會計、審計人士在職場上之

專業能力。

4. 辦理新興議題研討會與新開辦
課程之次數
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目標 策略 關鍵績效指標

倡議

1. 就財務會計、審計、評價準則及可延
伸企業報導語言（XBRL）徵詢意見，
並於必要時舉辦公聽會，以將主要利

害關係人之意見納入考量。

1. 準則徵求意見之外界回饋數
量及本會對國際準則制定機

構回饋意見之次數

2. 本會持續作為財務會計、審計、評價
及可延伸企業報導語言（XBRL）等
專業之權威機構。

2.相關專業研討、課程與活動
之參加人次

3. 發展可有效地影響和服務治理單位、
主管機關及其他利害關係人之策略。

3.舉辦董監相關課程之次數

4. 與相關專業機構團體協同合作，以提
升財務會計、審計、評價及可延伸企

業報導語言（XBRL）等專業形象。

4.與相關專業機構團體協同合
作，舉辦財務會計、審計、
評價及可延伸企業報導語言
（ XBRL）等研討會之次數

5. 簽訂宣導合約之金額 (仟元 )
6. 相關數位影音宣導課程瀏覽
人次

能量

1. 本會與相關專業機構團體合作，以擴
展影響力。

1.研究專案之金額 (仟元 )

2.強化本會專業能量，以提供優質服務。 2.課程滿意度

3.活動滿意度

永續價值

1.保持外界對本會價值的高度認同。 1.網站瀏覽人次

2.社群媒體瀏覽人次

2. 善用預算管理與內部控制以確保財務
穩健。

3.基金餘額 (仟元 )

4.收入總額 (仟元 )

3.提升員工之專業能力。 5.員工教育訓練之時數
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2018 年重點策略

過去一年來，本會致力於專業準則之研究發展、引領會計專業進修之

風潮、積極推動專業宣導之新思維。本會 2018 年將以 2017 年之成果
為基礎，配合環境之變化，持續作為領航者，以擴展本會影響力。

本會於 2018年度之重點策略如下：

專業

即時關注國際之最新專業準則發展，以因應全球化浪潮；並針對新興議題，以多元化之

學習方式舉辦課程，包括針對公司法修法及金融科技開設相關課程，並持續發展數位學

習，使更多專業人士能從本會課程汲取專業新知，提升專業能力。

倡議

積極舉辦專業知識推廣之各項活動，包括針對專業人士辦理之 IFRS 研討會、企業會計
準則宣導會、各項專業菁英講座；並針對青年、青少年辦理會計菁英盃辯論比賽、青少

年金融講堂、結合會計與金融之創意競賽等，強化本會專業創新之形象。

能量

與相關專業機構團體協同合作，針對新興專業議題進行研究，包括研擬並發布「會計

師專案查核保險業防制洗錢及打擊資恐之執行程序及確信報告範例」、研擬「無形資產

評價能力鑑定中級教材」等，以擴展本會影響力。

本會於 2018年度，將以創新思維發展專業、積極倡議各界使用專業準則，以持續提升

本會專業形象；並藉此累積能量，俾能領航我國財務會計、審計、評價及可延伸企業報

導語言（ XBRL ）等專業，創造本會之永續價值。
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本會積極管理風險以達成策略目標

本會適時考量經濟、法令及市場環境之變動，辨識本會可能面臨之風險，並及時呈報

董事會。本會持續監控所面臨之風險，並檢討風險管理的有效性，以增加策略目標的

達成程度。

本會之風險管理

本會依所辨認之全球動因及策略目標辨認出可能面對之風險，以及對該等風險之容忍

度（風險胃納），並據以評估對風險之因應作法。

為達成策略目標，本會將積極開發滿足專業人士學習需求之課程、活動與出版品，提

升會計相關領域人員之學習效果，以積極因應風險胃納高之風險（例如，課程、活動

與出版品之開發無法滿足更趨廣泛之專業領域需求）。

本會盡力降低對專業領航者形象及價值之威脅，俾使本會成為我國會計相關專業之領

航者。本會於某些方面（例如，所發展之準則未能及時趕上國際最新專業準則變化、

專業準則與道德之推廣無法趕上學習方式改變而導致服務品質及價值下降，致使影響

外界對本會之認同）要求較低之風險胃納。

低

偏好具較低風險之

安全選項，但此選項

可能會限制向上之

發展。

▼ ▓ ▲

中

考量所有可能之選

項，但偏向選擇最

有可能成功者，而

非選擇具高報酬之

策略。

高

尋求創新並選擇具

高報酬之選項，即

使該選項具有較高

之固有風險。

策略目標與風險管理

風險胃納之定義
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本會的風險管理表

所發展之準則未能及時趕上國

際最新專業準則變化。

領航者

專業

▼

未能及時遵循更加周延之法規。 永續價值 ▼

課程、活動與出版品之開發，

無法滿足更趨廣泛之專業領域

需求，導致服務品質、服務 / 產
品價值受到質疑。

領航者

專業

倡議

▲

相關之
策略目標

風險胃納
可能

面臨之風險
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1. 隨時注意國際專業準則之發
展，將最新議題引進國內討

論。

2.參加國際會議以掌握國際最新
專業準則變化。

3.於董事會報告各委員會之工作
進度。

1.對財務會計、審計、評價及可延伸企業
報導語言（XBRL）之相關議題，進行
專業交流與評論之次數

2.董事會及各專業委員會成員參與國內外
活動之人次

3.公布準則之數量

4.準則按預定時程完成之程度

加強組織管理並舉辦員工教育訓

練，向員工宣導最新法令規定。

員工教育訓練之時數

瞭解專業人士之學習需求，以

新開發可滿足專業需求之課

程、活動與出版品。

1.針對時事性及新興議題，進行報導及討
論之次數

2. 辦理新興議題研討會與新開辦課程之 
次數

3.相關專業研討、課程與活動之參加人次

降低風險之作法 對應之關鍵績效指標
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本會的風險管理表

會計專業準則與道德之推廣，

因無法趕上科技創新造成之學

習方式改變，導致在服務品質、

服務 / 產品價值、外界的認同等
項目，可能受到質疑。

倡議

永續價值

▼

資訊安全缺失。 永續價值 ▼

研發與服務能量不足，以致影

響本會之品牌形象。

能量 ▲

採用創新、彈性與靈活的教學

方式所開發之新項目，造成收

支不平問題。

永續價值 ▓

相關之
策略目標

風險胃納
可能

面臨之風險
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採用創新、彈性與靈活的方式，

以提升服務品質、服務 /產品價
值、外界對本會的認同。

1.相關數位影音宣導課程瀏覽人次

2.網站瀏覽人次

制定資訊安全內部規章及相關機

制，並就資訊安全相關議題即時

對員工進行教育宣導。

員工教育訓練之時數

擴張本會研發與服務能量，以

提升本會之價值。

1. 研究專案之金額

2. 課程滿意度

3. 活動滿意度

開發新業務項目需做好成本與

效益分析。

1.基金餘額

2.收入總額

降低風險之作法 對應之關鍵績效指標
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年度績效成果分析
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領航者
本會被認為是財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語言

（ XBRL）等專業之領航者。

本目標之績效衡量指標

1.	對財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語言（XBRL）之相關議題，進行專業

交流與評論之次數；

2.	針對時事性及新興議題，進行報導及討論之次數；

3.	董事會及各專業委員會成員參與國內外活動之人次。

採用這些衡量指標的理由

為達「領航者」目標，本會需對財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語言

（ XBRL ）之相關議題，引發專業交流與評論；並針對時事性及新興議題，進行報
導及討論；本會董事會及各專業委員會成員亦需積極參與國內外活動俾領航趨勢方

向。因此，本會選擇前述三項指標來衡量效益。
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小結

本會為研究發展財務會計、審計、評價及可延

伸企業報導語言（XBRL）之專業機構，專業性
已為各界所認同。本會持續對財務會計、審計、

評價及可延伸企業報導語言（XBRL）之相關議
題舉行專業交流與評論，積極與國際準則制定

機構保持密切的交流，參與相關國際會議表達

意見，本會更於 2017 年主辦國際性之會計準則

制定者國際論壇（IFASS），藉此機會與全球多
國代表進行專業交流。

為擴大本會之專業能量，確保與國際專業同步

發展，董事會與各專業委員會成員積極參與國

內外相關活動，且本會發行之《會計研究月刊》

每月均針對時事性及新興議題進行深入報導，

近一年來，除了每月封面專題外，更加強對時

事與趨勢的特別報導，因此，2017 年時事性及

新興議題報導次數提升至 23 次，讓各界了解最

新的國際專業趨勢。

針對時事性及新興議題， 
進行報導及討論之次數

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

董事會及各專業委員會成員 
參與國內外活動之人次

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

2015-2017 之績效闡述

對財務會計、審計、評價及可延伸 
企業報導語言（XBRL）之相關議題， 
進行專業交流與評論之次數

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71
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專業
本會成為財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語言（XBRL）
之專業機構，引領專業發展。

本目標之績效衡量指標

1. 公布準則之數量；

2. 準則按預定時程完成之程度；

3. 公布相關解釋函與問答集之數量；

4. 辦理新興議題研討會與新開辦課程之次數。

採用這些衡量指標的理由

為達「專業」目標，本會需隨時關注國際最新專業準則變化，使我國財務會計、審計、

評價準則及可延伸企業報導語言（XBRL）及時跟上全球化浪潮，並對專業準則在實務
上之應用提供釋疑，使我國相關領域之專業人員執行工作時有所依循。此外，本會針

對相關專業領域之新興議題，舉辦座談會及研討會並開發多樣化之課程，使廣大專業

人員能從中汲取專業新知，提升專業能力。因此，本會選擇前述四項指標來衡量效益。

2015-2017 之績效闡述

公布準則之數量

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

準則按預定時程完成之程度
2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71
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公布相關解釋函與 
問答集之數量2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

小結

本會於 2017 年除持續依預定時程配合國際財

務報導準則、國際審計準則及國際評價準則

新增及修訂國際財務報導準則正體中文版、

審計準則公報及評價準則公報外，亦修訂企

業會計準則公報，以使企業會計準則公報與

金管會認可之國際財務報導準則不會有重大

差異。2017 年公布之問答集少於 2016 年，

主要係因企業會計準則公報係於 2015 年發

布，企業對於新制定企業會計準則公報之首

次適用及相關規定有許多疑義，故於 2016 年

公布 100 則企業會計準則問答集俾利企業順

利轉換至適用企業會計準則公報。由於企業

已於 2016 年透過所發布之問答集與宣導活動

瞭解企業會計準則公報之相關規定，故企業

於 2017 年對適用企業會計準則公報之疑義較

少，本會發布問答集之數量也因而減少。

辦理新興議題研討會與 
新開辦課程之次數2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

小結

本會針對所辨認之全球動因，於 2017 年持

續舉辦專業與實務結合之研討會，使專業人

員瞭解科技發展之新趨勢與愈趨嚴謹之法令

規定對其業務之影響。此外，由於專業人士

之角色與定位隨著全球動因有所變化，本會

為協助專業人士及時精進所需之相關知識與

技能，於 2017 年針對最新法令規定、專業

準則發展、科技創新趨勢及全球化浪潮舉

辦相關課程，例如「防制洗錢及打擊資恐專

題」、「新發布國際財務報導準則專題」、

「金融科技及全球化經營趨勢下之相關專

題」等。基於經濟與科技環境變遷快速，本

會隨時關注新興議題並開辦相關活動及課程

供專業人士學習成長，因此，新興議題研討

會與新開辦課程之次數逐年增加。
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倡議
本會提供各項專業準則資訊，舉辦相關專業研討、課程與活

動，以確保其在財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語言

（ XBRL）等專業領域為不可或缺的資源。

本目標之績效衡量指標

1.	準則徵求意見之外界回饋數量及本會對國際準則制定機構回饋意見之次數；

2.	相關專業研討、課程與活動之參加人次；

3.	舉辦董監相關課程之次數；

4.	與相關專業機構團體協同合作，舉辦財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語

言（XBRL）等研討會之次數；

5.	簽訂宣導合約之金額 ( 仟元 )；

6.	相關數位影音宣導課程瀏覽人次。

採用這些衡量指標的理由

為達「倡議」目標，本會需就國內財務會計、審計、評價準則及可延伸企業報導語

言（XBRL）徵詢意見及必要時舉辦公聽會，以將主要利害關係人之意見納入考量；
並持續倡議本會為財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語言（XBRL）等專業
之權威機構；發展可有效地影響和服務治理單位、主管機關及其他利害關係人之策

略；與相關專業機構團體協同合作，以提升財務會計、審計、評價及可延伸企業報

導語言（XBRL）等專業形象；並發展數位影音課程，利用社群網絡，擴大宣導層面。
因此，本會選擇前述六項指標來衡量效益。
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2015-2017 之績效闡述

準則徵求意見之外界回饋數量及 
本會對國際準則制定機構回饋意見之次數2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

小結

本會為財務會計、審計、評價及可延伸企業

報導語言（XBRL）等領域專業準則提供者，
本會制定準則之程序透明，於公布各號公報

前皆對外徵求意見；此外，為提升本會在國

際準則制定機構的影響力，本會積極對國際

準則制定機構回饋意見。

觀察 2015 年至 2017 年各界之回饋意見總

數量走勢，2015 年高出甚多，主要係因

2015 年配合商業會計法之修訂，發布企業

會計準則公報共 22 號，影響層面廣，各界

之回饋意見總數量較高所致。

相關專業研討、課程與活動之參加人次

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

舉辦董監相關課程之次數

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71
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與相關專業機構團體協同合作，舉辦財

務會計、審計、評價及可延伸企業報導

語言（XBRL）等研討會之次數

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

相關數位影音宣導課程瀏覽人次

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

小結

為滿足財務會計、審計、評價及可延伸企

業報導語言（XBRL）等領域之推廣，本會

2017 年除了持續開辦教育訓練與持續進修

課程、舉辦專業研討會外，為使會計專業

向下札根，培育年輕學子成為未來業界之

棟樑，持續致力於校園耕耘，2017 年辦理

包括「第 29屆會計菁英盃辯論比賽」、「青

少年金融講堂」、「數位金融與防詐騙短

片競賽」等活動。從 2017 年的數據來看，

本會積極辦理活動、課程與研討會，參與

人次再創新高，如此顯見，藉由活動、課

程與研討會的辦理，讓本會所提供的專業

資訊得以廣為傳播。

因應數位化時代，本會自 2015 年開始製作

數位影音宣導影片與課程，運用社群網絡

向大眾廣為宣傳，相關影片與課程總瀏覽

人次從 2015 年 445 人次，2016 年 15,217
人次，至 2017 年已攀升為 26,639 人次，

效益相當顯著。

簽訂宣導合約之金額 (仟元 )

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71
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能量
藉此能量，擴展本會影響力。

本目標之績效衡量指標

1.	研究專案之金額 ( 仟元 )；

2.	課程滿意度；

3.	活動滿意度。

採用這些衡量指標的理由

為達「能量」目標，本會與相關專業機構團體合作研究專案，以擴展影響力，並提

供優質服務，以強化專業能量。因此，本會選擇前述三項指標來衡量效益。

2015-2017 之績效闡述

研究專案之金額 (仟元 )

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

小結

在 2017 年，本會持續與相關專業機構團體

合作研究專案，研究專案之金額較以往成

長，影響力更顯擴張。
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2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

課程滿意度 (滿分 5分 )

小結

藉由市場需求調查，及專業團隊之投入，

使參與者在參與本會課程及活動後，可以

充分發揮所學，增強專業能力，故在課程

及活動之滿意度調查中，本會持續維持高

滿意 4.0 分以上之評價 ( 滿分 5.0 分 )。

活動滿意度 (滿分 5分 )

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71
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永續價值
藉由有效運作和財務穩健，為本會產生永續價值。

本目標之績效衡量指標

1.	網站瀏覽人次；

2.	社群媒體瀏覽人次；

3.	基金餘額 ( 仟元 )；

4.	收入總額 ( 仟元 )；

5.	員工教育訓練之時數。

採用這些衡量指標的理由

為達「永續價值」目標，使本會永續作為財務會計、審計、評價及可延伸企業報導

語言 (XBRL) 等專業之權威機構，各界對本會的價值認同是一重要因素，而本會網
站瀏覽人次與社群媒體瀏覽人次，係顯示本會是否獲得各界高度認同的重要指標。

此外，本會亦妥善運用預算管理與內部控制，確保財務穩健，並對員工積極培訓，

俾創造更高專業價值，提供更優質服務，以達永續發展。因此，本會選擇前述五項

指標來衡量效益。

2015-2017 績效闡述

網站瀏覽人次

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017

475

266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017

42

593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017

15,127

17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87

254

224

292

2015 2016 2017

15

19

15

2015 2016 2017

4,080

5,532

4,656

2015 2016 2017

12

103

25

2015 2016 2017

189

304
322

2015 2016 2017
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266
239

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12 12

23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

社群媒體瀏覽人次
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小結

在 2 0 1 7 年，本會陸續推出各項新課程

與活動，故本會網站瀏覽之人次及本

會社群媒體瀏覽人次與日俱增；在董

事長帶領及董事會指導下，藉著市場

調查，開辦更符合需求之課程與活動，

使本會穩健成長。再者，為使本會之

服務能更具質量，在本年度藉由邀請

專家演講及外部訓練等方式，增加員

工之教育進修，希望可以提升服務品

質及創造佳績。

基金餘額（仟元）

2015 2016 2017

79

68

78

2015 2016 2017

100% 100% 100%

2015 2016 2017 2015 2016 2017

12,983

15,991 16,667

2015 2016 2017

445

15,217

26,639

2015 2016 2017

1,834,520
1,825,551

1,860,743

2015 2016 2017
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593

992

2015 2016 2017

5,737

235,798

699,208

2015 2016 2017

100,279 100,579 100,779

2015 2016 2017

94,166
102,763 99,025

2015 2016 2017
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17,200
18,936

2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87
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2015 2016 2017
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2015 2016 2017
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4,656

2015 2016 2017
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2015 2016 2017
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2015 2016 2017 2015 2016 2017
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23

60

71

51

2015 2016 2017

88

68 71

員工教育訓練之時數

2015 2016 2017
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2015 2016 2017

100% 100% 100%
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2015 2016 2017
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收入總額（仟元）

2015 2016 2017
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1,825,551
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100,279 100,579 100,779
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2015 2016 2017 2015 2016 2017

4.408 4.405 4.486 4.5 4.6
4.87
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12 12
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影響力與資源

本會致力於引領臺灣各界對會計相關議題之交流與評論，透過與產、官、學界之合作制

定符合需求之專業準則，與相關專業機構團體合作研究新興議題，並舉辦各項研討會、

課程與活動，確保本會在財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語言（XBRL）等範疇，
成為不可或缺之資源；進而提升本會之專業形象及社會對本會之價值認同，最終成為臺

灣財務會計、審計、評價及可延伸企業報導語言（XBRL）等專業領域具影響力之權威
機構。顯示本會影響力之具體指標（截至 2017 年為止）如下。

• 公布之公報數：235

• 公布之解釋函與問答集：
1,083

• 線上會員數：51,110

• 電子報訂閱數：48,057

• 教育課程開設班數：
超過 6,500

• 進修人次：超過 210,000

•  本會Youtube頻道瀏覽人次：
920,747

• 本會網站瀏覽人次：
5,890,647

50



會計師報告及財務報表
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106 年度 105 年度

金額 % 金額 %

收入

業務收入 $74,161,128 74.89 $71,681,952 69.75 

研究收入 13,087,492 13.22 14,342,100 13.96 

會費收入 4,830,407 4.88 4,645,418 4.52 

捐助收入 5,431,240 5.48 10,496,639 10.22 

其他收入 1,514,425 1.53 1,597,169 1.55 

收入合計 99,024,692 100.00 102,763,278 100.00 

費用

業務支出 50,893,795 51.40 54,097,856 52.64 

研究支出 16,884,738 17.05 18,462,076 17.97 

折舊 1,738,342 1.76 1,775,886 1.73 

其他支出 6,091,606 6.15 8,634,120 8.40 

費用合計 75,608,481 76.36 82,969,938 80.74 

本期稅前賸餘 23,416,211 23.64 19,793,340 19.26 

減：所得稅費用 (2,090,322) (2.11) (663,289) (0.65)

本期稅後賸餘 $21,325,889 21.53 $19,130,051 18.61 

其他綜合損益

確定福利計畫精算調整                        -              - (1,278,098) (1.24)

本期綜合損益總額 $21,325,889 21.53 $17,851,953 17.37 

財團法人中華民國會計研究發展基金會

收支餘絀表

中華民國 106 年及 105 年 1 月 1 日至 12 月 31 日

單位 : 新台幣元
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財團法人中華民國會計研究發展基金會

資產負債表

中華民國 106 年及 105 年 12 月 31 日

資　　產
106 年 12 月 31 日 105 年 12 月 31 日

金額 % 金額 %

流動資產

現金及約當現金 $145,859,240 49.05 $121,373,760 43.71 

應收款項 8,039,110 2.70 9,389,525 3.38 

預付款項 658,114 0.22 1,684,039 0.61 

預付款項 -XBRL專戶  - - 21,030 0.01 

限制用途現金 -XBRL專戶 300,000 0.10 300,000 0.11 

流動資產小計 154,856,464 52.07 132,768,354 47.82 

非流動資產

不動產、廠房及設備 77,982,895 26.23 79,211,101 28.52 

限制用途現金 -XBRL專戶 14,515,064 4.88 15,683,998 5.65 

其他非流動資產 50,001,500 16.82 50,001,500 18.01 

非流動資產小計 142,499,459 47.93 144,896,599 52.18 

資產總計 $297,355,923 100.00 $277,664,953 100.00 
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單位 : 新台幣元

負債及淨值
106 年 12 月 31 日 105 年 12 月 31 日

金額 % 金額 %

流動負債

應付款項 $11,391,045 3.83 $12,035,140 4.33 

應付款項 -XBRL專案 110,867 0.04 176,625 0.06 

遞延貸項 -XBRL專款 -流動 4,100,000 1.38 4,100,000 1.48 

本期所得稅負債 2,090,322 0.70 663,289 0.24 

其他流動負債 10,042,890 3.38 11,531,157 4.15 

流動負債小計 27,735,124 9.33 28,506,211 10.26

非流動負債

遞延貸項 -XBRL專款 -非流動 10,604,197 3.56 11,728,403 4.23 

其他非流動負債 231,809 0.08 171,435 0.06 

非流動負債小計 10,836,006 3.64 11,899,838 4.29 

負債合計 38,571,130 12.97 40,406,049 14.55 

淨值

基金

法定基金 80,000,000 26.90 80,000,000 28.81 

其他基金 20,778,572 6.99 20,578,572 7.41 

基金餘額小計 100,778,572 33.89 100,578,572 36.22 

餘絀

累積賸餘 136,680,332 45.97 117,550,281 42.34 

本期賸餘 21,325,889 7.17 19,130,051 6.89 

餘絀小計 158,006,221 53.14 136,680,332 49.23 

淨值合計 258,784,793 87.03 237,258,904 85.45 

負債及淨值總計 $297,355,923  100.00 $277,664,953  100.00 
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職稱 姓名 現職

董事長 王怡心 國立臺北大學會計學系教授

常務董事 王儷娟 金融監督管理委員會檢查局局長

常務董事 吳如玉 財團法人中華民國會計研究發展基金會秘書長

常務董事 李慶華 財政部賦稅署署長

常務董事 洪志洋 國立交通大學科技管理研究所教授

常務董事 張振山 金融監督管理委員會證券期貨局副局長

常務董事 張銘政 資深會計師

常務董事 郭政弘 勤業眾信聯合會計師事務所會計師

常務董事 陳富煒 社團法人中華民國會計師公會全國聯合會理事長

常務董事 劉昇昌 永安聯合會計師事務所會計師

常務董事 劉啟群 國立臺灣大學會計學系教授

常務董事 簡立忠 臺灣證券交易所股份有限公司總經理

常務董事 簡鴻文 中華民國證券商業同業公會理事長

董事 于紀隆 安侯建業聯合會計師事務所會計師

董事 吳當傑 華南金控暨華南銀行董事長、台灣金融服務業聯合總會秘書長

董事 吳漢期 社團法人台北市會計師公會理事長

董事 李鐘培 中華民國銀行商業同業公會全國聯合會代表

董事 周建宏 資誠聯合會計師事務所會計師

本會之董事會

本會於董事會之下設有常務董事會。董事及顧問之名單如下：

附錄
主要成員
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職稱 姓名 現職

董事 林榮國 審計部第四廳審計官兼廳長

董事 林嬋娟 國立臺灣大學會計學系教授

董事 張學志 高雄市會計師公會理事長

董事 莊文玲 經濟部商業司專門委員

董事 許碧蘭 行政院主計總處主計官兼處長

董事 傅文芳 安永聯合會計師事務所會計師

董事 黃奕睿 社團法人臺灣省會計師公會理事長

董事 葉明峯 中華民國工商協進會顧問

董事 蘇郁卿 財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心總經理

顧問 朱寶奎 資深會計師

顧問 吳琮璠 國立臺灣大學會計學系教授

顧問 林世銘 國立臺灣大學會計學系教授

顧問 陳秋芳 資深會計師

顧問 蔡彥卿 國立臺灣大學會計學系教授

顧問 蔡揚宗 國立臺灣大學會計學系教授

顧問 鄭丁旺 國立政治大學會計學系教授

顧問 蘇瓜藤 國立政治大學會計學系兼任教授

（董事、顧問以姓氏筆畫為序）

572017 整合性報告書 572017 整合性報告書



本會之委員會

本會於董事會下設置四個委員會，包括臺灣財務報導準則委員會、審計準則委員會、評價

準則委員會及 XBRL 委員會。委員及顧問之名單如下：

職稱 姓名 現職

主任委員 劉啟群 國立臺灣大學會計學系教授

委員 王全三 國立臺灣大學會計學系副教授

委員 周怡玫 金融監督管理委員會銀行局科長

委員 高晶萍 金融監督管理委員會證券期貨局會計審計組組長

委員 莊文玲 經濟部商業司專門委員

委員 許文馨 國立臺灣大學會計學系教授

委員 許耕維 金融監督管理委員會保險局組長

委員 許崇源 國立政治大學會計學系教授

委員 黃華瑋 國立成功大學會計學系教授

委員 楊孟萍 私立東吳大學會計學系副教授

委員 葉慧娟 財政部賦稅署專門委員

委員 盧聯生 惠眾聯合會計師事務所會計師

顧問 孔繁華 私立淡江大學會計學系副教授

顧問 江美艷 社團法人台北市會計師公會會計審計委員會主任委員

顧問 吳孟達 社團法人臺灣省會計師公會會計審計委員會主任委員

臺灣財務報導準則委員會
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職稱 姓名 現職

顧問 李艷榕 國立臺灣大學會計學系教授

顧問 林維珩 國立臺北商業大學會計資訊系教授

顧問 施景彬 勤業眾信聯合會計師事務所會計師

顧問 張仲岳 國立臺北大學會計學系教授

顧問 戚務君 國立政治大學會計學系教授

顧問 陳坤志 國立臺灣大學會計學系副教授

顧問 陳明進 國立政治大學會計學系教授

顧問 陳雅琳 安侯建業聯合會計師事務所會計師

顧問 陳維慈 國立臺北大學會計學系副教授

顧問 傅文芳 安永聯合會計師事務所會計師

顧問 劉克宜 社團法人中華民國會計師公會全國聯合會會計審計委員會主任委員

顧問 潘健民 國立政治大學會計學系助理教授

顧問 謝仁耀 高雄市會計師公會財會法規委員會主任委員

顧問 蔡彥卿 國立臺灣大學會計學系教授

顧問 謝智政 資誠聯合會計師事務所會計師 （委員、顧問以姓氏筆畫為序）
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審計準則委員會

職稱 姓名 現職

主任委員 張銘政 資深會計師

副主任委員 俞洪昭 國立政治大學會計學系教授

委員 王麗珍 審計部副審計長

委員 吳孟達 社團法人臺灣省會計師公會會計審計委員會主任委員

委員 李建然 國立臺北大學會計學系教授

委員 林嬋娟 國立臺灣大學會計學系教授

委員 徐永堅 資誠聯合會計師事務所會計師

委員 涂嘉玲 安永聯合會計師事務所會計師

委員 馬嘉應 私立東吳大學會計學系教授

委員 高晶萍 金融監督管理委員會證券期貨局會計審計組組長

委員 莊文玲 經濟部商業司專門委員

委員 陳玫燕 安侯建業聯合會計師事務所會計師

委員 劉克宜 社團法人中華民國會計師公會全國聯合會會計審計委員會主任委員

委員 謝建新 勤業眾信聯合會計師事務所會計師

顧問 郭錦蓉 社團法人台北市會計師公會會計審計委員會委員

顧問 蔡金拋 資深會計師

顧問 蔡蜂霖 資深會計師

顧問 謝仁耀 高雄市會計師公會財會法規委員會主任委員

（委員、顧問以姓氏筆畫為序）
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評價準則委員會

職稱 姓名 現職

主任委員 洪志洋 國立交通大學科技管理研究所教授

委員 白嘉眉 金融監督管理委員會證券期貨局簡任稽核

委員 吳啟銘 國立政治大學財務管理學系副教授

委員 沈大白 私立東吳大學會計學系教授

委員 卓輝華 宏大不動產估價師聯合事務所所長

委員 林左裕 國立政治大學地政學系教授

委員 林思惟 財團法人金融聯合徵信中心研究部經理

委員 陳北緯
社團法人中華民國會計師公會全國聯合會企業暨無形資產評價

委員會副主任委員

委員 陳國軒 經濟部工業局知識服務部科長

委員 陳淑珍 華淵鑑價股份有限公司副總經理

委員 黃小芬 普華國際財務顧問股份有限公司執行董事

委員 彭火樹 國立臺北大學會計學系教授

委員 詹凌菁 國立政治大學會計學系副教授

委員 趙哲言 社團法人中華民國會計師公會全國聯合會監事

委員 劉嘉松
社團法人中華民國會計師公會全國聯合會企業暨無形資產評價

委員會主任委員

（委員以姓氏筆畫為序）
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職稱 姓名 現職

主任委員 簡立忠 臺灣證券交易所股份有限公司總經理

委員 王璞玉 財團法人金融聯合徵信中心徵信部經理

委員 汪明琇 臺灣集中保管結算所股務部經理

委員 林靜怡 金融監督管理委員會證券期貨局會計審計組科長

委員 周國華 國立屏東大學會計學系副教授

委員 邱月香 中華民國資訊軟體協會理事長

委員 徐文亞 勤業眾信聯合會計師事務所會計師

委員 區耀軍 安侯建業聯合會計師事務所會計師

委員 張騰龍 安永聯合會計師事務所執行副總經理

委員 許林舜 資誠聯合會計師事務所會計師

委員 陳泉錫 財政部財政資訊中心主任

委員 湯鐵漢 財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心上櫃監理部經理

委員 劉克宜 社團法人中華民國會計師公會全國聯合會會計審計委員會主任委員

委員 劉培文 第一銀行副總經理兼資訊處處長

執行長 周世昊 臺灣證券交易所股份有限公司副經理

XBRL委員會

（委員以姓氏筆畫為序）
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